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م�شروع حي المروج  
)جولف 2(

 بمدينة الملك عبد الله الاقت�صادية - جدة

الـمالك:             �شركة �إعمار مدينة الملك عبد الله الاقت�صادية
KEO INTERNATIONAL CONSULTANTS     :الا�ست�شاري الم�صمم

ECG الا�ست�شاري الم�شرف:         جماعة المهند�سين الا�ست�شاريين
مدير الم�شروع:                    مهند�س �أ�شرف �أبو العطا

مدير المكتب الفني:           مهند�س �أحمد �صبحي
مدير التنفيذ:                    مهند�س �إ�سلام ال�ساكت

حجم الأعمال المتوقع:        �أكثر من 200 مليون ريـال �سعودي

م�شروع العدد
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الجولف  منطقة  على  المطلة  الم�شروعات  باكورة   )2 )جولف  المروج  حي  م�شروع  يعد 
روعة  �إلى  ت�ضاف  كبيرة  ميزة  موقعه  يمنح  بما  الاقت�صادية  الله  عبد  الملك  بمدينة 

الت�صميمات الخا�صة بفيلاته ال�سكنية. 
خامات  ا�ستخدام  ا�ستلزمت  التي  الم�ستوى  عالية  بالت�شطيبات  الم�شروع  فيلات  وتمتاز 

ومواد تم ا�ستيرادها خ�صي�صا للم�شروع كي يخرج في �أبهى �صورة.
ويبلغ عدد الفيلات 143 وحدة تقوم ال�شركة ت�شطيبها بالكامل حيث تت�ضمنت �أعمال 

الت�شطيب البنود الآتية:
اعمال   - القرميد  اعمال   - التكييف  اعمال   - ال�صحي  اعمال   - الكهرباء  )�أعمال   
العزل - اعمال الا�سوار خر�سانات وت�شطيبات - اعمال الجي ار �سي - اعمال الحديد 
والكريتال -اعمال البيا�ض - اعمال الدهانات - اعمال الرخام - اعمال ال�سيراميك 
- اعمال البور�سلان  - اعمال الخ�شب �أبواب وخزائن ومطابخ - اعمال البي ڤي �سي 
التكميلية مثل  البنود  �سبق جميع  ما  �إلى  الزجاجية(. وي�ضاف  لل�شبابيك والأبواب 

البرجولات والاعمال خ�شبية التجميلية.   
هذا وتبلغ ن�سبة الإنجاز حاليا نحو 80% من الأعمال.
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لقطات من الم�شروع
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ركن الهند�سة

الخر�سانة �سابقة الإجهاد

مقدمة:
فكرة الخر�سانة �سابقة الإجهاد لي�ست فكرة جديدة ولكن ا�ستعملت بطرق عديدة عبر التاريخ كمثل عمل العجل 
الخر�ساني لعربات الجر وبظهور اختراع الخر�سانة الم�سلحة ظهرت م�شاكل �شروخها نتيجة الانحناءات التي 
تقلل من عمر  لأنها  �شروخ هذه الخر�سانة  منع  ال�ضروري  فكان من  بها  العزوم  اجهادات  نتيجة  فيها  تحدث 

الإن�شاءات .
وعلى ذلك ظهرت الم�شكلة الأولى وهي البحث عن طريقة لتقليل اجهادات ال�شد في �أع�ضاء الخر�سانة الم�سلحة 

تحت الأحمال وكان الحل الآتي :
في بداية القرن التا�سع ع�شر قام العالم كونين لأول مرة بعمل اختراع ليمنع هذه الإجهادات وذلك بمد منطقة 
�أن يظهر  �أع�ضاء الخر�سانة بوا�سطة ال�ضغط الأولي . وفي عام 1928 ا�ستطاع العالم م . فري�سنيت  ال�شد في 
لهذه  المقاومة  عالي  حديد  لا�ستعمال  اللازمة  الأ�سا�سيات  ي�شرح  و�أن  الإجهاد  �سابقة  الخر�سانة  متطلبات 
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�إلى �ضغط دائم  للو�صول  �أن تعذر تق�صير الخر�سانة بغر�ض انكما�شها وذلك  الخر�سانة حتى يمكن �شده بعد 
على الخر�سانة نف�سها 

�أما الم�شكلة الأخرى التي ظهرت فهي كيفية �شد وربط الحديد العالي المقاومة في الخر�سانة �سابقة الإجهاد وجاء 
الحل بوا�سطة العالم م . فري�سنيت في �سنة 1939 في اختراع ماكينة �شد مزدوجة ومخروط رابط لغر�ض �شد 

هذه الأ�سياخ في الخر�سانة .
وبعد حل هذه الم�شاكل في ت�شييد الخر�سانة �سابقة الإجهاد بد�أ التطور ال�سريع في مجال العمل بهذه الخر�سانة 

في �أعمال البناء.
وعلى ذلك فالخر�سانة �سابقة الإجهاد هو مركب من خر�سانة وحديد عالي المقاومة حيث �أن �سبق الإجهاد له 
ت�أثير م�ضاد ومعاك�س للاجهادات الناتجة عن الأحمال الم�ؤثرة على العن�صر الإن�شائي مما يرفع في النهاية من 
قدرته على تحمل الأحمال الميتة والحية الم�ؤثرة عليه . كذلك تفيد عملية �سبق الإجهادات في التقليل من الانحناء 
ب�شد  الخر�سانة  هذه  على  الح�صول  فيمكن  ذلك  وعلى  الخر�ساني  الجزء  في  تحدث  �أن  يمكن  التي  وال�شروخ 
حديدها بماكينة ال�شد الخا�صة وتنا�سب ا�ستعمال مثل هذه الخر�سانة الأعمال الخر�سانية التي يراد فيها تغطية 

بحور وا�سعة للمباني مع التحكم في تخانة �سمك قطاعها.
طرق عمل الخر�سانة �سابقة الإجهاد :

ثم يترك  ال�شد  بوا�سطة ماكينة  ب�شد الحديد قبل �صب الخر�سانة  وتعمل  ال�شد:  �سابقة  1- طريقة الخر�سانة 
�أن ت�أخذ الخر�سانة قوتها. والحديد في هذه الحالة يكون في و�ضع ال�ضغط دائما بالن�سبة لنف�سه  الحديد بعد 
�أو  التندون  با�سم  الإجهاد  �سابقة  خر�سانة  لعمل  الت�سليح  وي�سمى حديد  ال�شد  و�ضع  في  تكون  الخر�سانة  ولكن 
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الكابل وعادة ت�ستعمل الخر�سانة �سابقة ال�شد هذه في ت�شييد البلاطات والكمرات الب�سيطة .
2- طريقة الخر�سانة لاحقة ال�شد : وتعمل ب�شد الحديد بعد �صب الخر�سانة ويتم ذلك بو�ضع حديد الت�سليح �أو 
�أو بغلاف كمثل البلا�ستيك حيث يدهن بال�شحم داخل الفرم ثم ي�صب  التندون مغلف بموا�سير معدنية مرنة 
عليها الخر�سانة بعد تثبيت التندون في مو�ضعه . وبعد �أن ت�أخذ الخر�سانة قوتها ي�شد نهايتي التندون بماكينات 
ال�شد ثم يثبت في نهايتي قطاع الخر�سانة . والحديد في هذه الخر�سانة يكون في و�ضع ال�شد دائما بالن�سبة لنف�سه 
كما تكون الخر�سانة في و�ضع ال�شد �أي�ضا وعلى ذلك فكمرات هده الخر�سانات تتحمل مقاومة العزوم واجهاداتها 

المختلفة �أكثر من الخر�سانة الم�سلحة وبذلك تمنع ظهور ال�شروخ والانحناءات فيها �أي�ضا. 
الخر�سانة �سابقة الإجهاد تعطي قوة �أكثر من الخر�سانة الم�سلحة بحوالي 2-3 مرات وحديدها بعد ال�شد يكون 

�أقوى بحوالي 3-4 مرات
نظم �سبق الإجهاد :

1- نظام فري�سنيت : يتكون كابل فري�سنيت من عدد من الأ�سلاك المتوازية التي تثبت في مكانها بوا�سطة زنبرك 
حلزوني ثم يو�ضع الكابل داخل ما�سورة مرنة قبل و�ضعه في فورمة الخر�سانة مع �إخراجه حوالي 60-75 �سم 
من نهايتي الما�سورة لزوم �شده . وطريقة ال�شد تتم بتثبيت الكابل في نهايتي فورمة الخر�سانة بوا�سطة المخروط 
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الرابط 
2- نظام ماجنيل بلاتون : وطريقة عملها مثل نظام فري�سنيت ولكن ت�ستعمل �ألواح حديدية ت�سمى �سندوت�شات 

بدلا من المخروط الرابط بجانب مواد �أخرى.
3- نظام ماك كول : وطريقة عملها مثل ال�سابقة ولكن ت�ستعمل �سيخ من �سبيكة حديدية عالية المقاومة قطر 

12-18 مم بدلا من الأ�سلاك بجانب مواد �أخرى.
فوائد الخر�سانة �سابقة الإجهاد :

�إحداث  الم�ؤثرة عليها بدون  القوى  الت�شييد الخر�ساني يعطي قطاعات خر�سانية تتحمل كل  النوع من  1- هذا 
�شروخ ولهذا ال�سبب فا�ستعماله منا�سب جدا للأعمال التي يكون فيها ال�صد�أ خطر ج�سيم على المبنى

2- ت�ستعمل حديد �أقل في قطاعاتها الخر�سانية عن الخر�سانة الم�سلحة بجانب �إعطائها قوة �ضغط �أعلى ونوعية 
�أف�ضل.

3- توفر في مواد الإن�شاء وكذلك في تقليل الحمل الميت وعلى ذلك ت�ؤثر عل �أعمدة و�أ�سا�سات المبنى. 
بالخر�سانة  قورنت  ما  �إذا  كبير  بحر  لت�سقيف  الخر�سانة  هذه  من  �صغيرة  قطاعات  على  الح�صول  يمكن   -4

الم�سلحة.
5- عند عمل قطاعات من خر�سانة �سابقة ال�صب با�ستعمال خر�سانة �سابقة الإجهاد ف�إن هذا يعطي قطاعات 

�صغيرة ي�سهل ت�شغيلها وحملها بالمقارنة با�ستعمال الخر�سانة الم�سلحة .
6- تقل تكاليف عمل العبوات في الإن�شاءات الكبيرة عند تركيب وتثبيت عنا�صر الخر�سانة �سابقة ال�صب التي تم 

عملها بطريقة الخر�سانة �سابقة الإجهاد.
7- تعتبر كمية الحديد الم�ستعملة في هذا النوع من الخر�سانات قليلة بمقارنتها بحديد الخر�سانة الم�سلحة. 
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مقدمة:
في علم الحو�سبة، يتم تخزين المعلومات في ذاكرة داخل ما ي�سمى بـ "ملف". وكلمة "ملف" ب�شكل عام تعرف 
"�أر�شيف  م�صطلح  رقمية".  "م�ستندات  بـ  �أحيانًا  �إلكترونية" و  "محفوظات  �إلكترونية" �أو  "�أر�شفة  بـ  �أحيانًا 
�أعمدة كما هو الحال في الجداول.  �أي �صفوف و  �إليكتروني" يعني ملف معلومات يُق�سم �إلى �سجلات وحقول 
" تعني ملف معلومات لا يحكمه معيار ت�صنيف محدد. و �أحيانًا يتم الخلط بين  م�صطلح " م�ستندات رقمية 
�إن�شا�ؤها  "الم�ستند الرقمي" هو ن�ص تم   ، �إليكتروني و م�ستندات رقمية. على �سبيل المثال  �أر�شيف  م�صطلحي 

با�ستخدام برامج معالجة الن�صو�ص، ولكن لا يتم تنظيم البيانات به داخل جدول.
المعنى الحقيقي للأر�شفة الإلكترونية :

ي�سود اعتقاد بين النا�س ب�أن الأر�شفة الإلكترونية هي عملية تحويل الم�ستندات والوثائق الورقية الي م�ستندات 

�أنظمة �إدارية

الأر�شفة الإلكترونية 
�إعداد: ب�سمة وهدان
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�إلكترونية وذلك بم�سحها عبر �أجهزة الم�سح ال�ضوئي وتخزينها بطريقة ما عبر و�سائط التخزين المتداولة. ووفقا 
لهذا الإعتقاد ف�إن كثيًرا من المن��شآت الحكومية والخا�صة ت�ؤمن �إيماناَ لا �شك فيه ب�أنها قد �أر�شفت كافة ملفاتها 

وم�ستنداتها الورقية و�أنها جاهزة للدخول في العالم الرقمي وخو�ض غمار الحكومة الإلكترونية.
بالم�ستندات  يمتلئ  الذي  الحديث  ع�صرنا  مع  يتعار�ض    – �صحته  افتر�ضنا  –لو  المفهوم  هذا  �أن  والحقيقة 
الإلكترونية التي هي �أ�ًالص مخزنة على و�سائط تخزين �إلكترونية ولا تحتاج منا الي �أي عمليات م�سح �ضوئي, 
فهل يعني هذا �أنها م�ؤر�شفة؟ لو كان الأمر كذلك لما كان هناك �أي داع لوجود �أنظمة �إدارة المحتوى �أو �أنظمة 

�أر�شفة ولأكتفينا بحفظها على القر�ص ال�صلب لجهاز الكمبيوتر وينتهي الأمر.
�أو ما يطلق عليه  �أر�شفتها   بالطبع هذا �أمر غير منطقي فكل ما قمنا به هنا هومجرد تخزين المعلومة ولي�س 
بالـ Imaging، فالأر�شفة تُعنى �أ�سا�سًا بت�سجيل المعلومات التي لها قيمة لمن��شأة ما بحيث تتمكن من �إدارتها 
والاحتفاظ بها لأطول فترة ممكنه �أو حتى للأبد. وهذا يعني بب�ساطة �أن الأر�شفة الإلكترونية تتمثل في تحويل 
الم�ستندات والوثائق عند انتهاء دورتها الم�ستندية �إلى �سجلات قانونية لا يمكن الم�سا�س �أو التغيير في محتواها 
الأ�صلي بغر�ض حمايتها وت�سهيل الو�صول �إليها عند الحاجة, فلا يكفي �أن يتم م�سح م�ستند حتى نقول عنه �أنه 

م�ؤر�شف �إلكترونيًا.
وفي الواقع ف�إن عملية الأر�شفة وفقًا لهذا المفهوم عملية نمار�سها جميعا في حياتنا اليومية  ف�أنت عندما تكتب 
�أن تر�سل هذا الخطاب  والتغيير لكن بمجرد  التعديل فيه  تتعامل هنا مع م�ستند يمكن  ف�أنت  خطابًا لأحد ما 
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�إلى �صاحبه فقد تحول �إلى �سجل لا يمكن التعديل فيه لأنه �أر�سل بالفعل وهنا نحن نتحدث عن �سجل م�ؤر�شف 
ق�صرت فترة الأحتفاظ به �أو زادت و�إن اختلفت و�سلية الحفظ وطريقته.

�إدارة ال�سجلات والتي ت�ضمن حمايتها و�صيانتها وت�سهيل  وعليه, ف�إن الأر�شفة الإلكترونية هي بب�ساطة عملية 
تنح�صر فقط في  ولا  للأبد,  تركه محفوظًا  �أو  ب�إتلافه  وتنتهي  الم�ستند  �إن�شاء  وتبد�أ من لحظة  �إليها   الو�صول 
و�صيانتها  ت�سجيلها  يتم  التي  المعلومات  ب�أنه   Record ال�سجل  تعريف  ويمكن  ال�ضوئي.  الم�سح  �أو  التخزين 
و�إدارتها من قبل �شخ�ص �أو هيئة �أو من��شأة �إما لأغرا�ض قانونية �أو لقيمتها بالن�سبة لأعمال المن��شأة. ولم تعد 
م�صادر  من  عددًا  ي�شمل  �أ�صبح  بل  فقط,  الورق  في  مح�صورة  بها  الإحتفاظ  من��شأة  �أي  على  التي  ال�سجلات 
الفورية  والر�سائل  الإلكتورني  البريد  ر�أ�سها  وعلى  الورقية  الم�ستندات  عن  �أهمية  تقل  تعد  لم  التي  المعلومات 
يتوجب  قد  معلومات  هذه  فكل  الإجتماعية,  ال�شبكات  عبر  المر�سلة  والمعلومات  الإلكترونية  المواقع  و�صفحات 

ت�سجيلها وفقاَ لأهميتها.
ال�سجل هو م�ستند قانوني ولكن لي�س كل م�ستند �سجل.

البرامج الإلكترونية :
يتم �إن�شاء و تعديل الملفات الإلكترونية بوا�سطة برامج �إلكترونية منا�سبة قادرة على التعرف على البنية الداخلية 

للأر�شيف وت�سمح ب�إدخال وتعديل و حذف و قراءة �إحدى �أجزاء الأر�شيف.
�إ�ستراتيجية �إدارة ال�سجلات :
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وبالطبع لي�ست كل المعلومات واجبة الت�سجيل, و�إلا ف�إنه �سيظهر لنا كمًا هائًال من ال�سجلات التي قد لا نجد لها 
مكانًا لحفظها. فعلى المن��شأة �أن تتبني �إ�ستراتيجية وا�ضحة لإدارة ال�سجلات يتم من خلالها:

1-  تحديد ما هي المعلومات التي يتوجب ت�سجيلها ومن الم�صادر المختلفة.
2- تحديد الت�صنيفات اللازم بنائها ليتم و�ضع تلك ال�سجلات فيها.

3- تحديد الفترة الزمنية اللازمة للاحتفاظ بتلك ال�سجلات ولكل ت�صنيف تم تحديده فلا داعي �أن تحتفظ 
المن��شأة بال�سجلات للأبد دون �أن يكون لذلك مبرر وا�ضح.

4- تحديد الت�صرف اللازم لإتلاف ال�سجلات عند �إنتهاء فترة الإحتفاظ.
5- تدريب وتعليم جميع الموظفين في المن��شأة وتوعيتهم ب�أهمية �سجلات المن��شأة وما الذي يجب الإحتفاظ به.

ا لإدارة ال�سجلات ولي�س نظامًا لإدارة الم�ستندات فقط.  وحتي يتحقق ذلك فلابد للمن��شأة �أن تملك نظامًا خا�صً
الأر�شيف  و�إدارة  وت�سجيلها  من��شأة  �أي  بمعلومات  الأحتفاظ  عن  الم�س�ؤول  النظام  هو  ال�سجلات  �إدارة  فنظام 
الإلكتروني وفقا لقواعد وقوانين و�أعراف متداولة في هذا المجال. ونظام �إدارة ال�سجلات جزء �أ�سا�سي من نظام 
�إدارة المحتوى, لأن �أي �سجل كان في البداية محتوى قبل �أن يتجول الي �سجل قانوني. ويعد ا�ستخدام نظام لإدارة 
ال�سجلات �أحد �أهم �أ�سا�سيات الحكومة الإلكترونية والتجارة الإلكتروية على حد �سواء لأن الحركات الإلكترونية 
التي �ستوفرها الحكومة الإلكتورنية �أو التجارة الإلكترونية  بحاجة الي تعريف وتحديد مدي قانونيتها وت�سجيلها 

ب�شكل قانوني ور�سمي.
مكونات نظام �إدارة ال�سجلات :

1- �أدوات ت�صنيف ال�سجلات: وهو القلب الناب�ض لنظام �إدارة ال�سجلات والذي من خلاله يتم و�ضع مخطط 
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وا�ضح لأ�صناف ال�سجلات وفئاتها ح�سب حاجة المن��شأة �أو وفقًا لطبيعة الن�شاط الذي تمار�سه. ويتم هنا تحديد 
القوانين وال�سيا�سات التي تتعبعها المن��شأة في �أر�شفة كل فئة من تلك الفئات حيث �سيقوم النظام ب�شكل تلقائي 

بتطبيق تلك ال�سيا�سات والقوانين على كل �سجل يو�ضع على كل فئة ودون تدخل الم�ستخدم النهائي للنظام.
2- �أدوات �إدخال و�إن�شاء ال�سجلات: والتي ت�شمل الم�سح ال�ضوئي للم�ستندات الورقية والربط مع �أنظمة �أخرى 
لجلب معلومات �أو حركات تم تنفيذها �إلكترونيا كما هو الحال مع نظم �إدارة الموارد ونحوها وهنا نحن نتحدث 
�إن�شاء  على  تعمل  التي  هي  لأنها  �أ�سا�سية  فهي  المحتوى  �إدارة  نظام  عادة  منها  يتكون  التي  العنا�صر  بقية  عن 

الم�ستند قبل �أن يتحول الى �سجل.
3- �أدوات �إدارة عمليات الإحتفاظ والإهلاك لل�سجلات: والتي يتم من خلالها تحديد �سيا�سات الإهلاك �إما 
وفقا لقوانين المن��شأة �أو ح�سب القانون العام فيتم تحديد فترة الاحتفاظ بكل نوع من �أنواع ال�سجلات والت�صرف 
المنا�سب عند انتهاء تلك الفترة �إما بتدمير ال�سجل �إلكترونيًا �أو ورقيًا �أو كلاهما �أو مراجعته لإعادة الاحتفاظ 

به ونحو ذلك.
4- �أدوات �إدارة ال�سرية: والتي تمكن من و�ضع �سيا�سات ال�سرية والأمان لل�سجلات فتحدد من له الحق بر�ؤية �أو 
م�شاهدة �سجل ما وتحدد طريقة التعامل مع الوثائق ال�سرية والخا�صة. ويت�ضمن ذلك �أي�ضا الت�شفير والتوقيع 
�إدارة حقوق  �أنظمة  النظام من خلال  ولي�س فقط عبر  نف�سه  الم�ستند  ال�سرية مع  �سيا�سات  الإلكتروني وحفظ 

.Right Management الت�أليف
�إدارة ال�سجلات غير الإلكترونية: وهذه �ضرورة لأنه قد لا يكون من ال�ضروري الإحتفاظ بالأ�صول  �أدوات   -5
الورقية لل�سجلات غير الإلكترونية فيتم الإحتفاظ بال�سجلات في الأر�شيف الورقي و�إدارته جنبًا الي جنب مع 

الأر�شيف الإلكتروني.
6- التخزين طويل الأمد: وهو �أهم عن�صر في منظومة الأر�شفة الإلكترونية فلا يكفي �أن ن�ضمن عدم الم�سا�س 
بال�سجلات عبر البرامج فقط, بل ويجب �أن ن�ضمن عدم الم�سا�س �أو التغيير في ال�سجلات عبر �أجهزة التخزين 

حيث تتوافر تقنيات تخزينية خا�صة بال�سجلات ل�ضمان ذلك.
7- التدقيق والفح�ص: وهي العن�صر الأهم الذي ي�ضمن �أن يتم ك�شف �أي عملية تزوير �أو �إحتراق �أو �أي ت�صرف 
غير م�شروع قد يكون تم على ال�سجلات التي تم �أر�شفتها فتقدم معلومات تف�صيلية عن حركات الم�ستخدمين في 

النظام بما فيهم مدراء النظام �أو الم�س�ؤولين عنه.
�أهم المنافع التي �ستعود على �أي من�ش�أة من �إمتلاكها لنظام لإدارة ال�سجلات :

1. حماية المن��شأة وذاكرتها بحماية المعلومات الخا�صة بها.
2. حفظ حقوق النا�س.

البحث عن  ي�ضيع في  الموظف  وقت  �أن 40% من  الإنتاجية حيث  زيادة  وبالتالي  للمعلومات  الو�صول  �سهولة   .3
المعلومات

4. تجنب فقدان �أي معلومة قد يكون لها �أهمية للمن��شأة �أو المجتمع.
لكن هناك �صعوبات �أهمها:
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1- قبول الموظفين لهاذ النوع من الأنظمة حيث �ستواجه معار�ضة �شديدة خ�صو�صا في البداية وهنا �أنت بحاجة 
الى التدريب ونقل المعرفة ليعلم كل واحد لماذا تم �إيجاد هذا النظام �إ�ضافة الى توفير الأدوات المنا�سبة التي 
ت�ساعد على �إ�ستخدام النظام و�أهمها تكامل النظام الم�ستخدم مع البرامج المكتبية ال�شائعة وواجهة �إ�ستخدام 

�سهلة ونحو ذلك.
2- �صعوبة ح�صر المعلومات التي يتوجب ت�سجيلها نظرا لت�شعبها وهنا �أنت بحاجة -�إ�ضافة الى توافر الأنظمة- 
�إنتهاء  عند  تلقائيا  ال�سجلات  و�أر�شفة  بت�سجيل  الم�ؤتمتة  الأعمال  تلك  فتقوم  المن��شأة  داخل  الأعمال  �أتمتة  �إلى 

المعاملة.
3- �صعوبة و�ضع �إ�ستراتيجية وا�ضحة لإدارة ال�سجلات نظرًا لنق�ص المعرفة والكفاءات وهنا يمكن الاعتماد على 

المعايير العالمية في هذا المجال وتجارب الأخرين لكن هذا لا ينفي �أننا بحاجة الي معايير وتجارب عربية.
عيوب الأر�شفة الإلكترونية :

قد يحتوي الأر�شيف الإليكتروني – المحفوظ داخل جدول- على معلومات عن عدد محدود من العنا�صر لكنه 
لي�س الحل الأمثل لفهر�سة المعلومات. على �سبيل المثال، حين يتم �إدراج عدد كبير من الفئات )الحقول( في بع�ض 
الأحوال للو�صول للعنا�صر )ال�سجلات( الجديدة يجب تكرار بيانات تم �إدراجها بالفعل مما يت�سبب في ما ي�سمى 

ب "التكرار". لهذا ال�سبب، يوجد �أنظمة �أخرى لتخزين البيانات تعرف ب "قواعد البيانات".
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فكر وثقافة

طـــه حـ�سين
عميد الأدب العربي

�أديب وناقد م�صري، لُقّب بعميد الأدب العربي، يعتبر من �أبرز ال�شخ�صيات في الحركة العربية الأدبية 
الحديثة. ويراه البع�ض من �أبرز دعاة التنوير في العالم العربي ، في حين يراه �آخرون رائدا من رواد 

التغريب في العالم العربي.
ولد طه ح�سين في قرية الكيلو  القريبة من مغاغة �إحدى مدن محافظة المنيا في 15 نوفمبر 1889م، 
وفقد ب�صره في الرابعة، �أدخله �أبوه كتاب القرية لتعلم العربية والح�ساب وتلاوة القر�آن الكريم وحفظه 
الذكر،  حلقات  لح�ضور  �أحياناً  ي�صحبه  كان  الذي  ووالده  و�أقرابه  �أ�ستاذه  �أذهلت  ق�صيرة  مدة  في 

والا�ستماع ع�شاء �إلى عنترة بن �شداد و�أبو زيد الهلالي.
دخل طه الأزهر للدرا�سة الدينية عام 1902م، فح�صل فيه ما تي�سر من الثقافة، ونال �شهادته التي 
تطور  وعدم  المنهج،  وعقم  الدرا�سة،  لرتابة  فيها  ذرعاً  �ضاق  لكنه  الجامعة،  في  التخ�ص�ص  تخوله 

الأ�ساتذة وال�شيوخ وطرق و�أ�ساليب التدري�س.
العلوم  فدر�س  �إليها،  المنت�سبين  �أول  كان طه ح�سين  �سنة 1908  �أبوابها  الم�صرية  فتحت الجامعة  ولما 
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الع�صرية، والح�ضارة الإ�سلامية، والتاريخ والجغرافيا، وعدداً من اللغات ال�شرقية كالحب�شية والعبرية 
وال�سريانية، وظل يتردد خلال تلك الحقبة على ح�ضور درو�س الأزهر والم�شاركة في ندواته اللغوية والدينية 
والإ�سلامية. ود�أب على هذا العمل حتى �سنة 1914، وهي ال�سنة التي نال فيها �شهادة الدكتوراة ومو�ضوع 
الأطروحة هو: "ذكرى �أبي العلاء" ، وفي العام نف�سه، �أي في عام 1914 �أوفدته الجامعة الم�صرية �إلى 
مونبلييه بفرن�سا، لمتابعة التخ�ص�ص والا�ستزادة من فروع المعرفة والعلوم الع�صرية، فدر�س في جامعتها 
الفرن�سية و�آدابها، وعلم النف�س والتاريخ الحديث. بقي هناك حتى �سنة 1915، �سنة عودته �إلى م�صر، 
تدري�س  بين  الكبير  متعددة، محورها  وخ�صومات  معارك  �أثار خلالها  �أ�شهر  ثلاثة  فيها حوالي  ف�أقام 
الأزهر وتدري�س الجامعات الغربية ما حدا بالم�س�ؤولين �إلى اتخاذ قرار بحرمانه من المنحة المعطاة له 
لتغطية نفقات درا�سته في الخارج، لكن تدخل ال�سلطان ح�سين كامل وحال دون تطبيق هذا القرار، فعاد 
�إلى فرن�سا من جديد لمتابعة التح�صيل العلمي، ولكن في العا�صمة باري�س فدر�س في جامعتها مختلف 
الاتجاهات العلمية في علم الاجتماع والتاريخ اليوناني والروماني والتاريخ الحديث و�أعد خلالها �أطروحة 

الدكتوراة الثانية وعنوانها: )الفل�سفة الاجتماعية عند ابن خلدون(.
بالفرن�سية  ف�أكثر  �أكثر  الإطلاع  على  �ساعدته  التي  ال�سوي�سرية  الفرن�سية  بري�سو  �سوزان  من  تزوج 
واللاتينية، فتمكن من الثقافة الغربية �إلى حد بعيد وكان لهذه ال�سيدة عظيم الأثر في حياته فقامت له 
بدور القارئ فقر�أت عليه الكثير من المراجع، و�أمدته بالكتب التي تم كتابتها بطريقة بريل حتى ت�ساعده 

على القراءة بنف�سه، وكان لطه ح�سين اثنان من الأبناء هما: �أمينة وم�ؤن�س.
لما عاد �إلى م�صر �سنة 1919 عين طه ح�سين �أ�ستاذا للتاريخ اليوناني والروماني في الجامعة الم�صرية، 
�أ�ستاذاً فيها للأدب  �ألحقت بالدولة �سنة 1925 عينته وزارة المعارف  �أهلية، فلما  �إذاك جامعة  وكانت 
�سوى  العمادة  في  يلبث  لم  لكنه   ،1928 �سنة  وذلك  نف�سها،  الجامعة  في  الآداب  لكلية  فعميداً  العربي، 
ت�أثير ال�ضغط المعنوي والأدبي الذي مار�سه عليه  ا�ستقالته من هذا المن�صب تحت  �إذ قدم  يوم واحد؛ 

الوفديون، خ�صوم الأحرار الد�ستوريين الذي كان منهم طه ح�سين.
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وفي �سنة 1950، وكان الحكم بيد حزب الوفد �صدر مر�سوم تعيينه وزيراً للمعارف، وبقي في هذا المن�صب 
حتى �سنة 1952، تاريخ �إقامة الحكومة الوفدية، بعد �أن منح لقب البا�شوية �سنة 1951، وبعد �أن وجه كل 
عنايته لجامعة الإ�سكندرية، وعمل رئي�ساً لمجمع اللغة العربية بالقاهرة، وع�ضواً في العديد من المجامع 

الدولي، وع�ضواً في المجل�س العالى للفنون والآداب.
في عام 1926 �ألف طه ح�سين كتابه المثير للجدل )في ال�شعر الجاهلي( وعمل فيه بمبد�أ ديكارت وخل�ص 
في ا�ستنتاجاته وتحليلاته �أن ال�شعر الجاهلي منحول، و�أنه كتب بعد الإ�سلام ون�سب لل�شعراء الجاهليين. 
ت�صدى له العديد من علماء الفل�سفة واللغة ومنهم: م�صطفى �صادق الرافعي والخ�ضر ح�سين ومحمد 
لطفي جمعة وال�شيخ محمد الخ�ضري ومحمود محمد �شاكر وغيرهم. كما قا�ضى عدد من علماء الأزهر 
طه ح�سين �إلا �أن المحكمة بر�أته لعدم ثبوت �أن ر�أيه ق�صد به الإ�ساءة المتعمدة للدين �أو للقر�آن. فعدل ا�سم 

كتابه �إلى "في الأدب الجاهلي" وحذف منه المقاطع الأربعة التي اخذت عليه.
دعا طه ح�سين من نه�ضة �أدبية، وعمل على الكتابة ب�أ�سلوب �سهل وا�ضح مع المحافظة على مفردات اللغة 
وقواعدها، ولقد �أثارت �آراءه الكثيرين كما وجهت له العديد من الاتهامات، ولم يهتم طه بهذه الثورة 
بتقديم  فقام  والتحديث،  للتجديد  دعوته  ا�ستمر في  ولكن  لها  تعر�ض  التي  القوية  المعار�ضات  بهذه  ولا 
العديد من الآراء التي تميزت بالجر�أة ال�شديدة وال�صراحة فقد �أخذ على المحيطين به ومن الأ�سلاف 
من المفكرين والأدباء طرقهم التقليدية في تدري�س الأدب العربي، و�ضعف م�ستوى التدري�س في المدار�س 
العربية الأدبية للطلاب،  �أهمية تو�ضيح الن�صو�ص  �إلى  الحكومية، ومدر�سة الق�ضاء وغيرها، كما دعا 
هذا بالإ�ضافة لأهمية �إعداد المعلمين الذين يقومون بتدري�س اللغة العربية، والأدب ليكونا على قدر كبير 
من التمكن، والثقافة بالإ�ضافة لاتباع المنهج التجديدي، وعدم التم�سك بال�شكل التقليدي في التدري�س، 

وقد توفى طه ح�سين يوم الأحد 28 �أكتوبر 1973م.
ومن م�ؤلفاته: )الفتنة الكبرى - في ال�شعر الجاهلي.- الأيام.- دعاء الكروان.- �شجرة الب�ؤ�س.- المعذبون 
في الأر�ض.- على هام�ش ال�سيرة.- حديث الأربعاء.- من حديث ال�شعر والنثر. - م�ستقبل الثقافة في 

م�صر.- �أديب- مر�آة الإ�سلام- ال�شيخان- الوعد الحق(. 
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رئي�س مجل�س الإدارة

المحرر العامم�ست�شار التحرير

د.م / ممدوح محمد محمود

م /عاطف عبد العزيزم /ماجد عبد المق�صود

�أخبار 

عبد  �أحمد  المهند�س  ال�سيد   زوجة  والد  تعالى  الله  رحمة  �إلى  -توفي 
الفتاح فراج، وذلك يوم الخمي�س الموافق 2017/8/24، تغمد الله الفقيد 

برحمته.

-توفي �إلى رحمة الله تعالى والد زوجة الزميل طارق �أحمد خليل ب�شركة 
ميدكوم �أ�سوان وذلك يوم الاثنين الموافق    2017/8/7، للفقيد الرحمة 

والمغفرة.

ن�صر  محمد  الحاج  الما�ضي  مايو  �شهر  نهاية  تعالى  الله  رحمة  �إلى  -توفي 
محمد  ومبروك  نا�صر  المقاولين  من  كل  ووالد  ال�صحية،  الأعمال  مقاول 

ن�صر، ونحن �إذ ندعو له بالمغفرة.

الزميل  �شقيق  الزنود  �أبو  فكرى  الأ�ستاذ   تعالى  الله  رحمة  �إلى  توفى   -
المهند�س  عادل �أبو الزنود ،وذلك يوم الجمعة الموافق 22 �سبتمبر  الما�ضى، 

دعا�ؤنا للفقيد بالرحمة والمغفرة .

البقاء للـه
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